
 
Curso 2025-2026 

1º CURSO,  1ER CUATRIMESTRE         Aula 2.7 La Galia 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09,00-10,00 DERECHO CIVIL Y 

RESPONSABILIDAD CIVIL 

EN LA EMPRESA 

FUNDAMENTOS DE 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  

FUNDAMENTOS DE 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  

ECONOMÍA DERECHO CIVIL Y 

RESPONSABILIDAD CIVIL EN LA 

EMPRESA 

10,00-11,00 DERECHO CIVIL Y 

RESPONSABILIDAD CIVIL 

EN LA EMPRESA 

FUNDAMENTOS DE 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  

FUNDAMENTOS DE 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS 

ECONOMÍA DERECHO CIVIL Y 

RESPONSABILIDAD CIVIL EN LA 

EMPRESA 

11,00-12,00 ECONOMÍA SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO PSICOLOGÍA DEL TRABAJO PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO 

12,00-13,00 ECONOMÍA SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO PSICOLOGÍA DEL TRABAJO  PSICOLOGÍA DEL 
TRABAJO 

SOCIOLOGÍA DEL TRABAJO 

13,00-14,00      

14,00-15,00      
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GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 



Curso 2025-2026  

1º CURSO,  2º CUATRIMESTRE        Aula 2.7 La Galia    
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09,00-10,00 DERECHO MERCANTIL Y 

CONCURSAL  
DERECHO MERCANTIL Y 

CONCURSAL  

INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DEL TRABAJO 
PSICOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES LABORALES 

PSICOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES LABORALES  

10,00-11,00 DERECHO MERCANTIL Y 

CONCURSAL  
DERECHO MERCANTIL Y 

CONCURSAL  
INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DEL TRABAJO 
PSICOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES LABORALES  

PSICOLOGÍA DE LAS 
RELACIONES LABORALES 

11,00-12,00 BASES ACTUALES DEL 
SISTEMA TRIBUTARIO 

BASES ACTUALES DEL 
SISTEMA TRIBUTARIO 

CONTABILIDAD INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DEL TRABAJO 
CONTABILIDAD 

12,00-13,00 BASES ACTUALES DEL 
SISTEMA TRIBUTARIO 

BASES ACTUALES DEL 
SISTEMA TRIBUTARIO 

CONTABILIDAD INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DEL TRABAJO 
CONTABILIDAD 

13,00-14,00      

 

 



 
Curso 2025-2026 

2º CURSO,  1ER CUATRIMESTRE         Aula 2.1 La Galia  
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09,00-10,00 DERECHO CONSTITUCIONAL INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE 

RR.HH. 
MÉTODOS DE TRABAJO  

10,00-11,00 DERECHO CONSTITUCIONAL  INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE 

RR.HH. 
MÉTODOS DE TRABAJO  

11,00-12,00 DERECHO CONSTITUCIONAL INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
RÉGIMEN JURÍDICO DE LA 
RELACIÓN LABORAL 

MÉTODOS DE TRABAJO  

12,00-13,00 INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL  
RÉGIMEN JURÍDICO DE LA 
RELACIÓN LABORAL 

RÉGIMEN JURÍDICO DE LA 
RELACIÓN LABORAL 

DIRECCIÓN Y GESTIÓN 

DE RR.HH. 

 

 

13,00-14,00 INTRODUCCIÓN AL DERECHO 

DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
RÉGIMEN JURÍDICO DE LA 
RELACIÓN LABORAL  

RÉGIMEN JURÍDICO DE LA 
RELACIÓN LABORAL 

DIRECCIÓN Y GESTIÓN 

DE RR.HH. 
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Curso 2025-2026 

2º CURSO,  2º CUATRIMESTRE         Aula 2.1 La Galia   
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09,00-10,00 HISTORIA SOCIAL POLÍTICAS Y PRÁCTICAS  DE 
RR.HH. 

DERECHO PROCESAL 
LABORAL 

POLÍTICAS Y PRÁCTICAS  
DE RR.HH. 

 

10,00-11,00 HISTORIA SOCIAL  POLÍTICAS Y PRÁCTICAS  DE 
RR.HH. 

DERECHO PROCESAL 
LABORAL 

POLÍTICAS Y PRÁCTICAS  
DE RR.HH. 

 

11,00-12,00 HISTORIA SOCIAL ACCIÓN PROTECTORA  DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ACCIÓN PROTECTORA  DE 
LA SEGURIDAD SOCIAL 

MÉTODOS Y TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN SOCIAL 
 

12,00-13,00 DERECHO PROCESAL 
LABORAL 

ACCIÓN PROTECTORA  DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

ACCIÓN PROTECTORA  DE 
LA SEGURIDAD SOCIAL 

MÉTODOS Y TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN SOCIAL 
 

13,00-14,00 DERECHO PROCESAL 
LABORAL 

ACCIÓN PROTECTORA  DE LA 
SEGURIDAD SOCIAL 

MÉTODOS Y TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN SOCIAL 
MÉTODOS Y TÉCNICAS DE 

INVESTIGACIÓN SOCIAL 
 

14,00-15,00  
 

   

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 



 
Curso 2025-2026 

3º CURSO,  1ER CUATRIMESTRE         Aula 0.5 Altabix   
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09,00-10,00 
TRIBUTACIÓN EMPRESARIAL 

DINÁMICA DE LA RELACIÓN 

LABORAL 
DINÁMICA DE LA RELACIÓN 

LABORAL 
SALUD LABORAL Y 
VALORACIÓN MÉDICA 

DERECHO DE LA 

ADMINISTRACIÓN 
SOCIOLABORAL 

10,00-11,00 
TRIBUTACIÓN EMPRESARIAL 

DINÁMICA DE LA RELACIÓN 

LABORAL 
DINÁMICA DE LA RELACIÓN 

LABORAL 
SALUD LABORAL Y 
VALORACIÓN MÉDICA 

DERECHO DE LA 

ADMINISTRACIÓN 
SOCIOLABORAL 

11,00-12,00 
TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN TRIBUTACIÓN EMPRESARIAL DIRECCIÓN ESTRATÉGICA 

SALUD LABORAL Y 
VALORACIÓN MÉDICA 

DERECHO DE LA 

ADMINISTRACIÓN 
SOCIOLABORAL 

12,00-13,00 TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 

 
TRIBUTACIÓN EMPRESARIAL DIRECCIÓN ESTRATÉGICA   

13,00-14,00 TÉCNICAS DE NEGOCIACIÓN 

 
 DIRECCIÓN ESTRATÉGICA   
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Curso 2025-2026 

3º CURSO,  2º CUATRIMESTRE         Aula 0.5 Altabix   
 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

09,00-10,00 TRIBUTACIÓN DE SALARIOS Y 
PENSIONES 

PLANIFICACIÓN CONTABLE PLANIFICACIÓN CONTABLE 
DISEÑO DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

HISTORIA DE LAS RRLL 

10,00-11,00 TRIBUTACIÓN DE SALARIOS Y 
PENSIONES 

PLANIFICACIÓN CONTABLE PLANIFICACIÓN CONTABLE 
DISEÑO DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

HISTORIA DE LAS RRLL 

11,00-12,00 
 

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE 
RRHH 

TRIBUTACIÓN DE SALARIOS 
Y PENSIONES 

DISEÑO DE SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

HISTORIA DE LAS RRLL 

12,00-13,00 
 

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE 
RRHH 

TRIBUTACIÓN DE SALARIOS 
Y PENSIONES 

PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES 
 

13,00-14,00 
 

GESTIÓN ESTRATÉGICA DE 
RRHH 

 
PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES 
 

14,00-15,00 
   

PREVENCIÓN DE RIESGOS 

LABORALES 
 

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 



 
Curso 2025-2026 

4º CURSO,  1ER CUATRIMESTRE        Aula 1.3 Altabix   

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

15,00-16,00 DERECHO SINDICAL  
DERECHO PENAL EN LA 
ACTIVIDAD EMPRESARIAL   

16,00-17,00 DERECHO SINDICAL AUDITORÍA SOCIOLABORAL 
DERECHO PENAL EN LA 
ACTIVIDAD EMPRESARIAL DERECHO SINDICAL  

17,00-18,00 DERECHO SINDICAL AUDITORÍA SOCIOLABORAL 
DERECHO PENAL EN LA 
ACTIVIDAD EMPRESARIAL DERECHO SINDICAL  

18,00-19,00 DISEÑO ORGANIZATIVO AUDITORÍA SOCIOLABORAL 
DERECHO DE LA NACIONALIDAD 

Y LA EXTRANJERÍA POLÍTICAS SOCIOLABORALES  

19,00-20,00 DISEÑO ORGANIZATIVO   
DERECHO DE LA NACIONALIDAD 

Y LA EXTRANJERÍA 
POLÍTICAS SOCIOLABORALES  

20,00-21,00 DISEÑO ORGANIZATIVO  
DERECHO DE LA NACIONALIDAD 

Y LA EXTRANJERÍA 
POLÍTICAS SOCIOLABORALES  

 
 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 



 
Curso 2025-2026 

4º CURSO,  2º CUATRIMESTRE          Aula 1.3 – Altabix 

HORAS LUNES MARTES MIÉRCOLES JUEVES VIERNES 

15,00-16,00 CONTABILIDAD INFORMATIZADA PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS E INTERNET 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS E INTERNET 

CREACIÓN DE EMPRESAS 

 

CREACIÓN DE EMPRESAS 

 

16,00-17,00 CONTABILIDAD INFORMATIZADA PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS E INTERNET 

PROCEDIMIENTOS 
TRIBUTARIOS E INTERNET 

CREACIÓN DE EMPRESAS 

 

CREACIÓN DE EMPRESAS 

 

17,00-18,00 
INTERNET EN LA EMPRESA INTERNET EN LA EMPRESA 

GOBIERNO CORPORATIVO 

Y RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

GESTIÓN Y TRAMITACIÓN DE 
DOCUMENTOS JURÍDICO 
LABORALES 

CONTABILIDAD INFORMATIZADA 

 

18,00-19,00 
INTERNET EN LA EMPRESA INTERNET EN LA EMPRESA 

GOBIERNO CORPORATIVO 

Y RESPONSABILIDAD 

SOCIAL 

GESTIÓN Y TRAMITACIÓN DE 
DOCUMENTOS JURÍDICO 
LABORALES 

CONTABILIDAD INFORMATIZADA 

 

19,00-20,00 GOBIERNO CORPORATIVO Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

GESTIÓN Y TRAMITACIÓN 
DE DOCUMENTOS 

JURÍDICO LABORALES 

   

20,00-21,00 GOBIERNO CORPORATIVO Y 

RESPONSABILIDAD SOCIAL 

GESTIÓN Y TRAMITACIÓN 
DE DOCUMENTOS 

JURÍDICO LABORALES 

   

 
ASIGNATURAS EN ROJO, DESARROLLADAS EN AULAS DE INFORMÁTICA 
Se deben asignar las aulas de informática  

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS 
GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS HUMANOS 

 


